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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Основи корпоративних фінансів 

Освітня програма Фінанси, банківська справа та страхування 

Спеціалізація (за наявності)  

Спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

Галузь знань 07 «Управління та адміністрування» 

Освітній рівень  бакалавр 

Статус дисципліни основна 

Курс / семестр 2 курс, 3 семестр 

Розподіл за видами занять та 

годинами навчання (якщо 

передбачені інші види, додати) 

Лекції – 16 год. 

Семінарські заняття – 14 год. 

Самостійна робота – 60 год. 

Мова викладання українська 

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

https://test-d-learn.pnu.edu.ua/ 

 

2. Опис дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Корпоративні фінанси» є формування у студентів 

системи сучасних знань про концептуальні основи та принципи організації корпоративних 

фінансів та їх практичне застосування.   

Предметом вивчення навчальної дисципліни є система фінансових відносин, які 

виникають у процесі функціонування корпорацій, як одного з суб’єктів ринку.  

У результаті вивчення дисципліни студенти повинні засвоїти теоретичні основи і 

принципи організації корпоративних фінансів; методи та джерела фінансування компаній, 

забезпечення їх ліквідності та фінансової рівноваги; особливості реалізації її фінансової та 

дивідендної політики; концептуальні засади управління вартістю та структурою капіталу 

корпорації; умови корпоративної та фінансової реструктуризації компаній; прийоми 

фінансового контролінгу.  

Компетентності  

ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення 

фінансових задач.  

СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, фіскального 

регулювання та регулювання фінансового ринку.  

СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за професійні рішення.  

Програмні результати навчання  

ПРН05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем 

(державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, 

фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування).  

ПРН06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення 

фінансових задач.  

ПРН14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових 

характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.  

ПРН16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовно інтерпретувати отримані результати.   



 

  



3. Структура курсу  

№ Тема Результати навчання Завдання 

1.  Особливості 

організації і 

функціонування 

корпорацій 

Поняття та економічна природа корпоративних 

фінансів. Функції та принципи організації 

корпоративних фінансів. Особливості 

корпоративної власності: історія становлення, 

сучасний стан. Особливості організації  фінансів 

господарюючих суб’єктів різних організаційних-

правових форм. Формування і розвиток 

корпоративних відносин в Україні.   

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу, ресусрів 

в системі 

дистанційного 

навчання 

2.  Корпоративні цінні 

папери на ринку 

капіталів. 

Види корпоративних цінних паперів та їх 

особливості. Операції з корпоративними цінними 

паперами на фондовому ринку. Фактори, що 

визначають курсову вартість корпоративних 

цінних паперів. Державний контроль у сфері 

випуску та обігу корпоративних цінних паперів. 

 

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу. 

Розв’язок задач. 

3.  Фінансова звітність 

корпорації та її аналіз   

Фінансова звітність корпорацій. Консолідована 

фінансова звітність. Показники, що визначають 

положення корпорації на фондовому ринку. 

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу. 

Розв’язок задач. 

4.  Вартість капіталу 

корпорації. 

Економічна природа вартості капіталу. 

Середньозважена і гранична вартість капіталу. 

Підходи та методи щодо оцінки вартості 

підприємств. Показники, що визначають 

положення корпорації на фінансовому ринку. 

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу. 

Розв’язок задач. 

5.  Стратегічне і 

поточне фінансове 

планування в 

корпорації. 

Планування як принцип управління фінансами 

корпорації.  Інструменти фінансового планування 

в системі корпоративного управління. Система 

фінансових планів корпорації. Формування 

прогнозного балансу корпорації. 

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу. 

Розв’язок 

ситуаційних 

завдань. 

6.  Фінансова діяльність 

транснаціональних 

корпорацій. 

Сутність та характерні риси транснаціональних 

корпорацій. Взаємовідносини між державами і 

транснаціональними корпораціями. Планування 

капіталовкладень транснаціональних корпорацій. 

Проблеми транснаціоналізації української 

економіки. 

Опрацювання 

лекційного 

матеріалу. 

Підготовка 

рефератів згідно 

заданих тем 

 

4. Система оцінювання курсу (зразок) 

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи Максимальна 

кількість балів 

Лекція 40 

Семінарське заняття 20 

Самостійна робота 10 

Індивідуальне завдання 10 

Залікова контрольна робота 20 



Максимальна кількість балів 100 

 

5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу  

Види 

навчальної 

роботи 

Навчальні тижні 
Разом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Лекції   5  5  5  5  5  5  5  5 40 

Семінарські з-

тя 

   2  2  4  4  2  2  4  20 

Самостійна р-

та 

             10    10 

Індивідуальні 

завдання 

               10  10 

Залікова 

контрольна 

робота 

                20 20 

Всього за 

тиждень 

  5 2 5 2 5 4 5 4 5 2 5 12 5 14 20 100 

Примітка: не рекомендується на один тиждень планувати кілька форм контролю. 

 

6. Ресурсне забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення Мультимедійне обладнання 

1.Про акціонерні товариства: Закон України від 17.09.2008 № 514VI URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/514-17 2.Про холдингові компанії в Україні: Закон 

України від 15.03.2006 № 3528-IV URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/3528-15 3.Про 

цінні папери та фондовий ринок: Закон України від 23.02.2006 № 3480-IV URL: 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/348015 4.Про інститути спільного інвестування: 

Закон України від 05.07.2012 № 5080-VI URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/5080 

Господарський кодекс України: Кодекс від 16.01.2003 р. 3436-IV URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text 6. Ковальчук Н.О., Юрій Е.О. 

Корпоративні фінанси: навч. посіб. / Чернівці: Чернівецький Ю. Федьковича, 2019. 440 

William Carney національний с. університет ім. 7. Онищенко В. О. Фінанси (державні, 

корпоративні, міжнародні): підручник. К. : «Центр навчальної літератури», 2019. 600 с. 

8. Lessons in Corporate Finance: A Case Studies Approach to Financial Tools, Financial 

Policies, and Valuation, 2nd Edition (March 26, 2019). Paul Asquith, Lawrence A. Weiss. 

Hardcover: 544 p. 9. Corporate Finance, Principles and Practice (University Casebook Series). 

(December 24, 2019). Hardcover. 904 р. 10. , Robert Bartlett III , George Geis . 4th Edition. 

Corporate Finance: The Ultimate Guide to Financial Reporting, Business Valuation, Risk 

Management, Financial Management, and Financial Statements Hardcover Publisher. Greg 

Shields 2020). Hardcover. 290 p. 

 

7. Контактна інформація 

Кафедра Кафедра фінансів,  

801 ауд. гуманітарного корпусу, 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/5080


вул. Шевченка, 57 (вхід з вул. Чорновола) 

м. Івано-Франківськ, 76018 

e-mail: kfin@pnu.edu.ua 

Викладач (і) 

Гостьові лектори 

Солоджук Тетяна Василівна 

Контактна інформація викладача tetiana.solodzhuk@pnu.edu.ua, +38(099)0983240 

8. Політика навчальної дисципліни 

Академічна 

доброчесність 

Дотримання академічної доброчесності ґрунтується на 

положеннях та принципах документів, що регламентують 

діяльність здобувачів вищої освіти і викладачів університету: 

▪ Кодекс честі ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» 

▪ Положення про Комісію з питань етики та академічної 

доброчесності ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» 

▪ Положення про запобігання академічному плагіату та інших 

видів академічної нечесності у навчальній та науково-дослідній 

роботі студентів ДВНЗ «Прикарпатський національний 

університет імені Василя Стефаника» 

▪ Положення про запобігання академічному плагіату у ДВНЗ 

“Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника” 

▪ Склад комісії з питань етики та академічної доброчесності 

ДВНЗ “Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника” 

▪ Лист МОН України “До питання уникнення проблем і помилок 

у практиках забезпечення академічної доброчесності” 

Посилання на ресурси на сайті університету: 

https://cutt.ly/mC2fF1C 

Пропуски занять 

(відпрацювання) 

Можливість та порядок відпрацювання пропущених здобувачем 

занять регламентується Положенням про порядок організації та 

проведення оцінювання успішності здобувачів вищої освіти ДВНЗ 

“Прикарпатського національного університету ім. Василя 

Стефаника ” (введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019 

р.; із внесеними змінами наказом № 212 від 06.04.2021 р.)  

Посилання на ресурс: https://cutt.ly/bC2b8YQ 

Виконання 

завдання 

пізніше 

встановлено

го терміну 

Згідно Положення про порядок організації та проведення 

оцінювання успішності здобувачів вищої освіти ДВНЗ 

“Прикарпатського національного університету ім. Василя 

Стефаника ” (введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019 

р.; із внесеними змінами наказом № 212 від 06.04.2021 р.)  

У разі відсутності здобувача з поважних причин при написанні 

контрольної роботи йому надається можливість виконати цей вид 

роботи в межах індивідуально-консультативної роботи з 

викладачем або в межах визначеного викладачем відповідного 

семінарського (практичного, лабораторного) заняття. При неявці 

mailto:kfin@pnu.edu.ua
mailto:tetiana.solodzhuk@pnu.edu.ua
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81-%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%96-%D0%9F%D0%9D%D0%A3-2021.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/02/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81-%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%96-%D0%9F%D0%9D%D0%A3-2021.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F.FR12.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F.FR12.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F.FR12.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%E2%84%96-655-%D0%B2%D1%96%D0%B4-19.10.2015-%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%E2%84%96-655-%D0%B2%D1%96%D0%B4-19.10.2015-%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%E2%84%96-655-%D0%B2%D1%96%D0%B4-19.10.2015-%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/02/%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%E2%84%96-655-%D0%B2%D1%96%D0%B4-19.10.2015-%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%83.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/04/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D1%96%D0%B0%D1%82%D1%83-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/04/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D1%96%D0%B0%D1%82%D1%83-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/04/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D1%80%D0%BE-%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D1%96%D0%B0%D1%82%D1%83-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/01/%D0%A1%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%B4-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%97-%D0%BD%D0%B0-%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.doc
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/01/%D0%A1%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%B4-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%97-%D0%BD%D0%B0-%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.doc
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/01/%D0%A1%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%B4-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%97-%D0%BD%D0%B0-%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82-%D0%9F%D0%9D%D0%A3.doc
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/05/1_9-263.pdf
https://pnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/05/1_9-263.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf


здобувача у зазначений термін без поважних причин кількість 

балів з модуля дорівнює «0» (нуль). 

Посилання на ресурс: https://cutt.ly/bC2b8YQ 

Невідповідна 

поведінка під 

час заняття 

Заходи, що можуть вживатися при невідповідній поведінці 

здобувача, регламентуються документами про академічну 

доброчесність (див. вище), Положенням про порядок переведення, 

відрахування та поновлення студентів вищих закладів освіти 

(п.14) та може призвести до відрахування здобувача «за 

порушення навчальної дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку вищого закладу освіти».  

Посилання на ресурс: http://nmv.pnu.edu.ua/wp-

content/uploads/sites/118/2018/04/Polozhennia-pro-poriadok-

perevedennia-vidrakhuvannia-ta-ponovlennia-studentiv-vyshchykh-

zakladiv-osvity-1996.pdf 

Додаткові бали При поточному контролі оцінюються: систематичність роботи на 

практичних, семінарських, лабораторних, індивідуальних 

заняттях, рівень знань, продемонстрований у відповідях і 

виступах, активність при обговоренні питань, результати 

виконання і захисту індивідуальних та самостійних робіт, експрес-

контролю у формі тестів тощо.  

Отримання додаткових балів здобувачем можливе у разі 

виконання додаткових індивідуальних завдань за темами та у 

терміни попередньо погоджені з викладачем. Перелік 

індивідуальних завдань до курсу міститься у робочій програмі 

навчальної дисципліни та методичних рекомендаціях. 

За рішенням кафедри здобувачам, які брали участь у науково-

дослідній роботі (роботі конференцій, студентських наукових 

гуртків та проблемних груп, підготовці публікацій), а також були 

учасниками олімпіад, конкурсів тощо, можуть присуджуватися 

додаткові бали (Положення про порядок організації та проведення 

оцінювання успішності здобувачів вищої освіти ДВНЗ 

“Прикарпатського національного університету ім. Василя 

Стефаника ” (введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019 

р.; із внесеними змінами наказом № 212 від 06.04.2021 р.)  

Посилання на ресурс: https://cutt.ly/bC2b8YQ 

Неформальна освіта Зарахування результатів неформальної освіти з навчальних 

дисциплін проводять за заявою здобувача вищої освіти на ім’я 

декана факультету на підставі сертифіката про 

практику/стажування або сертифіката про проходження тренінгу, 

семінару, вебінару тощо.  

Заяву про зарахування результатів неформальної освіти з 

навчальних дисциплін здобувач вищої освіти подає протягом 

перших 10 робочих днів від початку семестру задля того, щоб у 

випадку відмови у зарахуванні він зміг пройти підготовку з 

відповідної дисципліни в повному обсязі.  

Порядок зарахування результатів неформальної освіти 

регламентовано Положенням про порядок зарахування 
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результатів неформальної освіти у ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» (введено в 

дію наказом ректора №819 від 29.11.2019 р., із внесеними 

змінами наказом № 80 від 12.02.2021 р.)   

Не беруть до уваги результати неформального навчання та не 

присвоюють кредити з дисциплін, що не відповідають вимогам 

відповідної освітньо-професійної програми щодо формування 

запланованих компетентностей. 

Під час зарахування результатів неформального навчання 

зберігають раніше отриману оцінку навчальних досягнень 

студента (якщо така відображена в документах). 

Посилання на ресурс: https://cutt.ly/6C2AbI1 

 

 

Викладач    Тетяна СОЛОДЖУК 
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